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КГУ «Свердловская общеобразовательная школа 

 отдела образования Алтынсаринского района»  

Управления образования акимата  
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      Руководитель ___________ Калиева К.Т. 
 

 

План работы на 2022-2023 год  

ведущей Свердловской школы с партнерскими школами  Алтынсаринского района 

 Карагайлинской ОШ, Зуевской ОШ, Лермонтовской ОСШ, Докучаевской ОШ, Димитровской ОШ, 

 Жанасуской ОСШ, Щербаковской ОШ им. М. Хакижановой,  

Убаганской ОШ им. И. Алтынсарина, Воробьевской НШ 

 
Миссия школы: Наша школа должна стать образовательным центром села, обеспечивающий качественное образование каждому ученику в 

соответствии с его индивидуальными позможностями и воспитание социально адаптированной личности. 

 Видение школы: Стать координатором происходящих преобразований в области обновленного содержания образования и содействовать их 

успешности в каждой нашей партнерской школ. 

Приоритеты:   

1. Создание системы профессионального развития педагогов на основе принципа «равный равному» через работу: менторинг, внедрение  подхода 

«Lesson Study»,  коучинг сессий. 

2. Развитие навыков рефлексии в оценке сильных и слабых сторон своей деятельности и в деятельности коллег, умение предоставлять обратную 

связь.  

3. Дальнейшее совершенствование за пределами школы  сетевого сообщества как виртуального объединения педагогов. 

4.  Расширение диапазона взаимоотношений межу школой и родителями по принципу партнерства. 

Цели:  Быть школой,  работающей плодотворно и эффективно,    в целях удовлетворения потребностей государства, общества и 

родителей,  ориентированной  на реализацию творческого потенциала каждого ученика в будущем. 

Ожидаемые результаты:  

Приоритет: Создание системы профессионального развития педагогов на основе принципа «равный равному» через организацию и проведение коучинг 

сессий, менторинг, реализация подхода «Lesson Study». 

учителя: 

- совершенствование педагогического  мастерства учителей, повышение продуктивности урока через вовлеченность их в исследование 

- усовершенствование учебного процесса в области информационных технологий с использованием цифровых ресурсов 

- совершенствование преподавательской деятельности 

- вовлечение учащихся к самообразованию, саморазвитию и взаимообучению 



- развитие благоприятной учебно-познавательной среды для всестороннего развития личности в условиях современного мира 

ученики: 

- применение совместной работы  для повышения мотивации учащихся; 

- стремление к позитивной самореализации себя в современном мире 

- получение прочных знаний  по основным школьным предметам обучения  

- использование ИКТ в обучении, выявление талантливых и одаренных учеников для повышения качества обучения и образования 

Приоритет: Развитие навыков рефлексии в оценке сильных и слабых сторон своей деятельности и в деятельности коллег, умение предоставлять 

обратную связь.  

учителя: 

- наращивание методики наблюдения за образовательным процессом с дальнейшей конструктивной письменной и устной обратной связью. 

ученики: 

- повышают  надпредметные навыки и умения.  

Приоритет: Дальнейшее совершенствование за пределами школы  сетевого сообщества как виртуального объединения педагогов. 

 
. 

 

 

Тема работы сетевого сообщества учителей ведущей и партнерских школ: «Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов 

через эффективное использование современной технологии      «Team teaching» в образовательном процессе, как залога эффективного обучения 

ученика.  

Цель: способствовать повышению уровня профессиональной компетенции педагогов через использование современной технологии  «Teaching 

team»  в образовательном процессе 

Задачи:  

1. Оказание поддержки профессиональной деятельности учителям;  

2. Предоставление возможности самореализации и самоутверждения через совместную сетевую практическую деятельность; 

3. Развитие и реализация творческих  способностей участников групп  учителей  ЕМЦ; 

4. Создание банка исследуемых материалов для пополнения методической копилки сетевого сообщества. 

Ожидаемые результаты: Создание в сетевом сообществе среды для повышения уровня профессиональной компетенции педагогов, 

эффективного взаимодействия учителей через использование современных технологий в образовательном процессе 

 

Самый серьезный, с точки зрения повышения эффективности деятельности образовательного учреждения, является 

командный ресурс. Команда – это временная инициативная группа учителей, которая в тесном сотрудничестве добивается 

максимального успеха в достижении целей 

 

 

 



 

 

 

 

№ Название мероприятия Форма проведения Дата 

проведения 

Участники Форма 

предоставления 

результатов 

1 Координационное-методическое 

совещание лидерской группы с 

руководителем школы 

Совещание Сентябрь  Координатор профессионального 

сетевого сообщества Алексеенко Е.Л. 

Разработка плана 

работы ведущей 

школы с 

партнерскими 

2 Формирование базы данных по 

качественному и количественному 

составу коллективов партнерских школ 

Сбор данных Сентябрь Координатор профессионального 

сетевого сообщества Алексеенко Е.Л. 

Список 

сертифицированных 

учителей 

партнерских школ 

3 Определение состава групп для 

составления заданий для сборника по 

формированию функциональной 

грамотности у детей с ООП 

Дистанционно Сентябрь Координатор профессионального 

сетевого сообщества Алексеенко Е.Л. 

Список 

сертифицированных 

учителей 

4 Анкетирование с целью: выявление 

потребности учителей партнерских школ 

Дистанционно  Октябрь  Координаторы партнерских школ Совместная 

корректировка 

плана 

5 Составление и утверждение плана 

работы творческих групп  учителей  

ЕМЦ 

для составления заданий для сборника по 

формированию функциональной 

грамотности у детей с ООП 

Дистанционно  Октябрь  Координатор профессионального 

сетевого сообщества Алексеенко Е.Л,  

Учитель биологии Калиева К.Т. 

Учитель географии Деркач Е.Н 

Учительфизики Герасимович И.В. 

Утверждение плана 

работы 

6 Командное преподавание 

(сотрудничество с Докучаевскай ОШ) 

Открытый урок Ноябрь-

декабрь 

Координаторы и учителя 

партнерских школ 

(учителя: истории. нач.классов, 

математики) 

Методический 

вестник 

7 Работа творческих групп  учителей  ЕМЦ 

над составлением заданий для сборника 

по формированию функциональной 

грамотности у детей с ООП 

Дистанционные 

встречи 

Разработка заданий 

декабрь Координатор профессионального 

сетевого сообщества Алексеенко Е.Л,  

Учитель биологии Калиева К.Т. 

Учитель географии Деркач Е.Н 

 

Работа над 

сборником заданий 



Учительфизики Герасимович И.В 

8 Командное преподавание 

(сотрудничество с Лермонтовская ОШ) 

Открытый урок Январь-

март 

Координаторы и учителя 

партнерских школ 

(учителя: русского языка и 

литературы, казахского языка, 

английского языка) 

Методический 

вестник 

9 Работа творческих групп  учителей  ЕМЦ 

над составлением заданий для сборника 

по формированию функциональной 

грамотности у детей с ООП 

 

Разработка заданий 

февраль Координатор профессионального 

сетевого сообщества Алексеенко Е.Л,  

Учитель биологии Калиева К.Т. 

Учитель географии Деркач Е.Н 

Учительфизики Герасимович И.В 

 

Работа над 

сборником заданий 

10 Командное преподавание 

(сотрудничество с Карагалинская ОШ) 

Открытый урок Январь-

март 

Координаторы и учителя 

партнерских школ 

(учителя: физики, химии, 

воспитатели КПП) 

Методический 

вестник 

11 Командное преподавание 

(сотрудничество с Зуевская ОШ) 

Открытый урок Март-

апрель 

Координаторы и учителя 

партнерских школ 

(учителя: географии, начальные 

классы, казахского языка) 

Методический 

вестник 

12 Работа творческих групп  учителей  ЕМЦ 

над составлением заданий для сборника 

по формированию функциональной 

грамотности у детей с ООП 

Презентация работы c 

участием тренера ЦПМ 

Март-

апрель 

Координатор профессионального 

сетевого сообщества Алексеенко Е.Л,  

Учитель биологии Калиева К.Т. 

Учитель географии Деркач Е.Н 

Учительфизики Герасимович И.В 

Сборник по 

формированию 

функциональной 

грамотности  

у детей с ООП 

13 Круглый стол «Итоги работы за 2022-

2023 учебный год». Планирование 

работы на 2023-2024 учебный год. 

Круглый стол Май  Координаторы и учителя 

партнерских школ 

Выработка 

совместных 

решений по 

построению работы 

ведущей школы с 

партнерскими. 

 

 

Координатор ведущей школы: Алексеенко Е.Л. 
 


